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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1430 

8 Αυγούστου 2007 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Έγκριση συμβάσεων μίσθωσης έργου στον Δήμο 
Χαϊδαρίου. 1 

Συμβάσεις μίσθωσης έργου στο Κέντρο Προσχολικής 
Αγωγής του Δήμου Προσοτσάνης Ν. Δράμας. 2 


Άσκηση αρμοδιότητας του ελέγχου της τήρησης των 
διατάξεων που αφορούν τη ρύθμιση της κυκλοφο¬ 
ρίας με υποδείξεις και σήματα των τροχονόμων, 
από την Δημοτική Αστυνομία Κατερίνης, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 2696/1999 
(Κώδικας Οδικής Κυκλοφορίας ΦΕΚ 57/Α'), όπως 
τροποποιήθηκε με τις όμοιες του άρθρου 2 του 


ν. 3542/2007 (ΦΕΚ 50/Α72007). 3 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδι¬ 
οίκησης Ηρακλείου. 4 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδι¬ 
οίκησης Χανίων. 5 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ρε- 
θύμνης με αντικείμενο την παροχή αδειών εργα¬ 
σίας σε αλλοδαπούς. 6 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδι¬ 
οίκησης Ρεθύμνης. 7 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π. Δήμου Ρε¬ 
θύμνης. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το δεύτερο 
εξάμηνο του έτους 2007, για το μόνιμο προσω¬ 


πικό της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Δ/ 


νσης Ποιότητα Ζωής της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Ανατολικής Αττικής. 9 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κτηνιάτρων της 
Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. Καστοριάς για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2007. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. οικ. 29055 (1) 

Έγκριση συμβάσεων μίσθωσης έργου στον Δήμο 
Χαϊδαρίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Την από 7.12.2006 βεβαίωση της Νομικού Συμβούλου 
του φορέα Κατερίνας Μ. Πετροπούλου, σύμφωνα με την 
οποία πρόκειται για γνήσιες συμβάσεις έργου που δεν 
υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2069/22.1.2007 εισηγητική μας έκ¬ 
θεση. 

5. Το υπ’ αριθμ. οικ. 36068/27.6.2006 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. το οποίο μας γνωρίζει την ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 
1/222/9285/9286/10560/1.6.2007 απόφαση της Επιτροπής 
του άρθρου 2 παρ.1 της ΠΥΣ 33/27.12.2006 και την υπ’ 
αριθμ. 31032/27.6.2007 απόφαση κατανομής του Υφυ¬ 
πουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α με τις οποίες εγκρίθηκαν για τους 
Ο.Τ.Α. α' βαθμού συμβάσεις μίσθωσης έργου για ένα (1) 
έτος, υπό την απαραίτητη προϋπόθεση τήρησης των 
διατάξεων του αρ.6 του ν. 2527/1997 που ορίζουν με¬ 
ταξύ άλλων ότι το προς ανάθεση έργο δεν πρέπει να 
ανάγεται στα συνήθη καθήκοντα των υπαλλήλων των 
οικείων φορέων, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου τεσσάρων (4) ατόμων, για το χρονικό διάστημα ενός 
έτους, σύμφωνα με όσα διαλαμβάνονται στην υπ’ αριθμ. 
372/2006 απόφαση του Δημοτικού Συμβούλου Χαϊδαρί- 
ου και υπό την απαραίτητη προϋπόθεση τήρησης των 
διατάξεων του αρ.6 του ν. 2527/1997 ως εξής: 

Για την υλοποίηση του Σχεδίου Δράσης Συνοδευτικών 
- Υποστηρικτικών Υπηρεσιών Πρόγραμμα «Σύμπλευση» 
του Ε.Π. Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση, 
Μέτρο 21, που εγκρίθηκε με την 180988/6.7.2006 από- 
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φάση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας: 

Δύο (2) ΑΕ Διοικητικοί, οι οποίοι θα ασχοληθούν με 
την αρχειοθέτηση των στοιχείων των ανέργων, θα συ¬ 
ντάσσουν εβδομαδιαία προγράμματα συνεδριών και θα 
είναι υπεύθυνοι για την αποτελεσματική διεκπεραίωση 
του διοικητικού μέρους του προγράμματος. Το έργο θα 
παραδίδεται τμηματικά. Το συνολικό ποσό της αμοιβής 
θα ανέλθει σε 28.000 € περίπου για ένα (1) έτος και προ- 
βλέπεται στον Προϋπολογισμό του Δήμου Χαϊδαρίου. Οι 
εργασίες των προαναφερόμενων δεν ανάγονται στον 
κύκλο καθηκόντων των υπαλλήλων των Δήμων. 

Δύο (2) ΠΕ/ΤΕ Σύμβουλοι Απασχόλησης, οι οποίοι θα 
καταγράψουν τα στοιχεία, τόσο τα προσωπικά, όσο και 
τα επαγγελματικά των ανέργων και θα προχωρήσουν 
κατατάσσοντας τους σε ομάδες συμβουλευτικής. Στη 
συνέχεια ορισμένοι θα παραπεμφθούν για την βελτίωση 
των δεξιοτήτων τους σε ΚΕΚ κ.λπ., ώστε να μπορέσουν 
να ανταπεξέλθουν στις ανάγκες μιας επαγγελματικής 
θέσης και κατόπιν θα ακολουθήσει προσπάθεια μέσω 
των προγραμμάτων του ΟΑΕΔ ή άλλων φορέων ώστε 
να ενταχθούν στην αγορά εργασίας. Το έργο θα παρα- 
δίδεται τμηματικά. Το συνολικό ποσό της αμοιβής θα 
ανέλθει σε 30.000 € περίπου για ένα (1) έτος και προ- 
βλέπεται στον Προϋπολογισμό του Δήμου Χαϊδαρίου. Οι 
εργασίες των προαναφερόμενων δεν ανάγονται στον 
κύκλο καθηκόντων των υπαλλήλων των Δήμων. 

Σε περίπτωση που οι ανάγκες έχουν καλυφθεί σε 
προσωπικό είτε με μετάταξη είτε με πρόσληψη μόνιμου 
προσωπικού παρακαλούμε να ενημερώσετε απευθείας 
το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α εντός 5 ημερών από την λήψη της πα¬ 
ρούσας απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Ιουλίου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 4674 (2) 

Συμβάσεις μίσθωσης έργου στο Κέντρο Προσχολικής 
Αγωγής του Δήμου Προσοτσάνης Ν. Δράμας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α; /30.5.1997) 
«Διοίκηση, Οργάνωση, «Στελέχωση της Περιφέρειας, 
ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/222/9286/10560/1.6.2007 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. ΠΥΣ 33/27.12.2006 με την οποία εγκρίθηκε για το 
Κέντρο Προσχολικής Αγωγής του Δήμου Προσοτσάνης 
η ανάθεση έργου σε δύο (2) άτομα και ειδικότερα δύο 
(2) ΥΕ βοηθητικών εργασιών. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997. 

4. Το υπ’ αριθμ. 36077/27.6.2007 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης & Αποκέντρω¬ 
σης με το οποίο μας γνωστοποιήθηκε η παραπάνω 
έγκριση συμβάσεων μίσθωσης έργου. 

5. Τη βεβαίωση - γνωμοδότηση του Νομικού Συμβού¬ 
λου του Δήμου, αποφασίζουμε: 


Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που θα 
ασχοληθεί με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Νομι¬ 
κό Πρόσωπο, Κέντρο Προσχολικής Αγωγής του Δήμου 
Προσοτσάνης η ανάθεση έργου σε δύο (2) άτομα και 
ειδικότερα δύο (2) ΥΕ βοηθητικών εργασιών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού Κώδικα. 

Το έργο που θα εκτελείται από τους ανωτέρω είναι: 

Η παροχή βοήθειας στην παιδαγωγό και στην Δ/ντρια 
του παιδικού σταθμού για την φροντίδα των παιδιών. 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση του προαναφερόμενου έργου είναι ένα (1) έτος 
από την υπογραφή της εν λόγω σύμβασης και απαγο¬ 
ρεύεται η ανανέωση ή η παράταση των συμβάσεων. 

Η συνολική αμοιβή τους θα ανέρχεται σε 11.000,00€ 
και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Νομικού Προσώ¬ 
που Κ.Α. 10/6117 και θα καθοριστεί στη σύμβαση που θα 
υπογράφει. Η εκτέλεση του έργου θα παρακολουθείται 
από το Δήμαρχο Προσοτσάνης. 

Το συγκεκριμένο έργο δεν ανάγεται στον κύκλο κα¬ 
θηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν στο Νομι¬ 
κό Πρόσωπο Κέντρο Προσχολικής Αγωγής του Δήμου 
Προσοτσάνης. 

Σε περίπτωση που οι ανωτέρω ανάγκες έχουν καλυ¬ 
φθεί σε προσωπικό είτε με μετάταξη είτε με πρόσληψη 
μόνιμου προσωπικού παρακαλούμε το Νομικό Πρόσωπο 
να ενημερώσει το Υπουργείο εντός πέντε (5) ημερών 
από λήψεως της κοινοποίησης της προβλεπόμενης από 
το άρθρο 6 παρ. 6 του ν. 2527/1997 απόφασής σας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 23 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΜΙΧΑΛΗΣ Α. ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 4849 (3) 

Άσκηση αρμοδιότητας του ελέγχου της τήρησης των 
διατάξεων που αφορούν τη ρύθμιση της κυκλοφορί¬ 
ας με υποδείξεις και σήματα των τροχονόμων, από 
την Δημοτική Αστυνομία Κατερίνης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 2696/1999 (Κώδικας 
Οδικής Κυκλοφορίας ΦΕΚ 57/Α'), όπως τροποποιή¬ 
θηκε με τις όμοιες του άρθρου 2 του ν. 3542/2007 
(ΦΕΚ 50/Α72007). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 1 α' του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. Α, στ 14 του π.δ. 23/ 
2002 (ΦΕΚ 19/Α77.2.2002) «περί αρμοδιοτήτων, συστήμα¬ 
τος πρόσληψης, προσόντων, καθηκόντων, δικαιωμάτων 
και υποχρεώσεων του προσωπικού της Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας», όπου μεταξύ των αρμοδιοτήτων της Δημοτικής 
Αστυνομίας, προβλέπεται και ο έλεγχος της τήρησης των 
διατάξεων που αφορούν τη ρύθμιση της κυκλοφορίας με 
υποδείξεις και σήματα των τροχονόμων (άρθρο 3 του ν. 
2696/1999 ΦΕΚ 57/Α', όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες 
του άρθρου 2 του ν. 3542/2007 ΦΕΚ 50/Α72007). 

3. Τις διατάξεις της παρ. Β του άρθρου 17 του Οργα- 
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νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κατερίνης, 
όπως τροποποιήθηκε-συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθμ. 
11666/29.11.2005 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας και στον οποίο προ- 
βλέπεται η άσκηση της εν θέματι αρμοδιότητας από το 
Τμήμα Ελέγχου Κυκλοφορίας - Στάθμευσης της Δ/νσης 
της Δημοτικής Αστυνομίας Κατερίνης. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 12 του ν. 3274/2004 
(ΦΕΚ 195/Α/19.10.2004) «περί οργάνωσης και λειτουργίας 
των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού» σύμφωνα με τις οποίες η 
Δημοτική αστυνομία ασκεί τις αρμοδιότητες των περι¬ 
πτώσεων 1,2,3,6,10,12,13,16,26,29,31 και 33 της παρ. Α' του 
άρθρου 2 του π.δ. 23/2002, ενώ για την άσκηση των υπο¬ 
λοίπων αρμοδιοτήτων, που προβλέπονται στην ανωτέρω 
διάταξη, από την Δημοτική Αστυνομία, απαιτείται προ¬ 
ηγούμενη απόφαση του αρμόδιου Γενικού Γραμματέα 
της Περιφέρειας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, μετά από πρόταση του οικείου δημοτικού 
συμβουλίου και γνώμη του Αστυνομικού Διευθυντή του 
Νομού. Ως την έκδοση της παραπάνω απόφασης οι 
αρμοδιότητες αυτές εξακολουθούν να ασκούνται από 
την Ελληνική Αστυνομία (ΕΛ.ΑΣ.). 

5. Την υπ’ αριθμ. 220/2007 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Κατερίνης, με την οποία προτείνεται 
να ανατεθεί η άσκηση της αρμοδιότητας ελέγχου της 
τήρησης των διατάξεων που αφορούν τη ρύθμιση της 
κυκλοφορίας με υποδείξεις και σήματα των τροχονόμων 
στη Δημοτική Αστυνομία Κατερίνης (άρθρο 3 του ν. 
2696/1999 ΦΕΚ 57/Α), όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες 
του άρθρου 2 του ν. 3542/2007 ΦΕΚ 50/Α'/2007). 

6. Το υπ’ αριθμ. 1016/55/193-στ/13.3.2007 έγγραφο του 
Αστυνομικού Δ/ντή Ν. Πιερίας, με το οποίο παρέχεται η 
σύμφωνη γνώμη του για την άσκηση της ανωτέρω αρ¬ 
μοδιότητας από τη Δημοτική Αστυνομία Κατερίνης, με 
την επισήμανση ότι τα απαραίτητα μέτρα τροχαίας (που 
αφορούν μαζικές εκδηλώσεις, πορείες, συγκεντρώσεις 
κάθε είδους, διαδηλώσεις, αφίξεις - αναχωρήσεις επι¬ 
σήμων, αθλητικούς αγώνες κ.λπ.) θα λαμβάνονται κατά 
κύριο λόγο από το Τμήμα Τροχαίας Κατερίνης με την 
συνεργασία και του Τμήματος Ελέγχου Κυκλοφορίας 
- Στάθμευσης της Δ/νσης της Δημοτικής Αστυνομίας 
Κατερίνης. 

7. Το γεγονός ότι, σύμφωνα με τα προαναφερθέντα, 
συντρέχει περίπτωση εφαρμογής της παρ. 12 του άρ¬ 
θρου 35 του ν. 3274/2004, αποφασίζουμε: 

Η αρμοδιότητα του ελέγχου της τήρησης των δια¬ 
τάξεων που αφορούν τη ρύθμιση της κυκλοφορίας με 
υποδείξεις και σήματα των τροχονόμων (άρθρο 3 του ν. 
2696/1999 ΦΕΚ 57/Α', όπως τροποποιήθηκε με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 2 του ν. 3542/2007 ΦΕΚ 50/Α72007), θα 
ασκείται από την έκδοση της παρούσας απόφασης και 
στο εξής από την Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας του 
Δήμου Κατερίνης και ειδικότερα από το Τμήμα Ελέγχου 
Κυκλοφορίας - Στάθμευσης αυτής. 

Στα πλαίσια της ανωτέρω αρμοδιότητας, τα απαραί¬ 
τητα μέτρα τροχαίας (που αφορούν μαζικές εκδηλώ¬ 
σεις, πορείες, συγκεντρώσεις κάθε είδους, διαδηλώσεις, 
αφίξεις - αναχωρήσεις επισήμων, αθλητικούς αγώνες 
κ.λπ.) θα λαμβάνονται κατά κύριο λόγο από το Τμήμα 
Τροχαίας Κατερίνης με την συνεργασία και του Τμή¬ 
ματος Ελέγχου Κυκλοφορίας - Στάθμευσης της Δ/νσης 
της Δημοτικής Αστυνομίας Κατερίνης. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κατερίνη, 3 Ιουλίου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΟΤΡΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 17681 (4) 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Ηρακλείου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις: 

α) Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

β) Του π.δ. 30/1996 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο με 
τίτλο «Κώδικας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης» των ισχυ- 
ουσών διατάξεων για τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση». 

γ) Του άρθρου 6 του ν. 2527/97 «Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις». 

δ) Της παρ.1 του άρθρου 15 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 
151/Α/6.8.2004). 

2. Την υπ’ αριθμ. 287/16.1.2006 απόφασή μας, με την 
οποία εγκρίναμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
για χρονικό διάστημα έως δεκαπέντε (15) μηνών από τη 
Ν.Α. Ηρακλείου τριών (3) ατόμων, για την Οργάνωση και 
Λειτουργία του Κ.Ε.Π. της. 

3. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
του ΥΠΕΣΔΔΑ με την οποία παρέχονται οδηγίες ηλε¬ 
κτρονικής συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου 
από τους Ο.Τ.Α. Α' και Β' βαθμού για τη λειτουργία των 
«Κέντρων Εξυπηρέτησης πολιτών (Κ.Ε.Π.). 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ 4/2311/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., στο οποίο αναφέρεται ότι 
σύμφωνα με το συνημμένο σε αυτό πίνακα κατανομής 
συμβάσεων, εγκρίνεται στη Νομαρχία Ηρακλείου η σύ¬ 
ναψη σύμβαση μίσθωσης έργου, για απασχόληση τριών 
(3) ατόμων των οποίων η σύμβαση λήγει τον Αύγουστο 
του 2007, για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μήνες, για 
τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
(Κ.Ε.Π.) και με τους επιπλέον όρους ότι οι συμβάσεις 
λήγουν αυτοδίκαια με τη πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ 
με μόνιμο προσωπικό και ότι σε περίπτωση αποχώρη¬ 
σης, λήξης, παραίτησης, διακοπής κλπ. της σύμβασης 
μίσθωσης έργου, δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση με νέο 
άτομο, χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση 
της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σε διαφορετική περίπτωση 
το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά 
και δε θα τη χρηματοδοτήσει, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
κατά το έτος 2007-2008 και για χρονικό διάστημα έως 
έξι (6) μήνες από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ηρα¬ 
κλείου, ως κατωτέρω: 

α) Αριθμός ατόμων που θα απασχοληθούν: τρία (3) 
άτομα εκ των οποίων ένα (1) κατηγορίας ΠΕ και δύο 
(2) ΤΕ, των οποίων οι συμβάσεις λήγουν τον Αύγουστο 
του 2007. 

β) Χρονική διάρκεια απασχόλησης: έως έξι (6) μήνες 
από την υπογραφή της σύμβασης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


γ) Έργο που θα εκτελεσθεί: η λειτουργία του Κ.Ε.Π. 
και συγκεκριμένα: 

α. η παροχή διοικητικών πληροφοριών και η διεκπεραί¬ 
ωση υποθέσεων πολιτών από την υποβολή της αίτησης 
μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης σε συνεργασία με 
τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες μέσω ψηφιοποιημένων 
βάσεων δεδομένων. 

β. η κατάρτιση βάσεων δεδομένων με πληροφορίες 
τοπικού ενδιαφέροντος και η παράδοση ολοκληρωμένου 
συστήματος σε λειτουργία. 

ε) Η εκτέλεση του παραπάνω έργου, θα παρακολου- 
θείται από το Νομάρχη Ηρακλείου. 

στ) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία της Ν.Α. Ηρακλείου. 

ζ) Το ανωτέρω έργο, όπως αναφέρεται και στην προ¬ 
ηγούμενη ως άνω απόφαση μας, δεν ανάγεται στον 
κύκλο των καθηκόντων του προσωπικού που υπηρετεί 
στην Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 

η) Η αμοιβή ορίζεται: σύμφωνα με την εγκύκλιο Φ.7 
ΟΔΕ ΚΕΠ 11123/8.5.2006 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ, ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη των 
24 μηνών χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 
ευρώ, 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν ο εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1 ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ, 

2.2 ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωση έργου άνω των 24 μηνών, λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

0) Οι ανωτέρω συμβάσεις λήγουν από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

ι) Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτοβουλία 
του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση με 
νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση έγκρι¬ 
ση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., η οποία θα πρέπει να 
έχει ενημερωθεί από την υπηρεσία μας. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 19 Ιουλίου 2007 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 18321 (5) 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Χανίων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 


β) Του π.δ. 30/1996 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο με 
τίτλο «Κώδικας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης» των ισχυ- 
ουσών διατάξεων για τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση». 

γ) Του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις». 

δ) Της παρ.1 του άρθρου 15 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 
151/Α/6.8.2004). 

2. Την υπ’ αριθμ. οικ. 1298/16.1.2006 απόφασή μας, με 
την οποία εγκρίναμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης 
έργου για χρονικό διάστημα έως δεκαπέντε (15) μηνών 
από τη Ν.Α. Χανίων τεσσάρων (4) ατόμων, για την Ορ¬ 
γάνωση και Λειτουργία του Κ.Ε.Π. της. 

3. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
του ΥΠΕΣΔΔΑ με την οποία παρέχονται οδηγίες ηλε¬ 
κτρονικής συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου 
από τους Ο.Τ.Α. Α' και Β' βαθμού για τη λειτουργία των 
«Κέντρων Εξυπηρέτησης πολιτών» (Κ.Ε.Π.). 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ 4/2311/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., στο οποίο αναφέρεται ότι 
σύμφωνα με το συνημμένο σε αυτό πίνακα κατανομής 
συμβάσεων, εγκρίνεται στη Νομαρχία Χανίων η σύναψη 
σύμβαση μίσθωσης έργου, για απασχόληση τεσσάρων 
(4) ατόμων των οποίων η σύμβαση λήγει τον Αύγουστο 
του 2007, για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μήνες, για 
τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
(Κ.Ε.Π.) και με τους επιπλέον όρους ότι οι συμβάσεις 
λήγουν αυτοδίκαια με τη πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ 
με μόνιμο προσωπικό και ότι σε περίπτωση αποχώρη¬ 
σης, λήξης, παραίτησης, διακοπής κ.λπ. της σύμβασης 
μίσθωσης έργου, δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση με νέο 
άτομο, χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση 
της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σε διαφορετική περίπτωση 
το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά 
και δε θα τη χρηματοδοτήσει, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
κατά το έτος 2007-2008 και για χρονικό διάστημα έως 
έξι (6) μήνες από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Χανίων, 
ως κατωτέρω: 

α) Αριθμός ατόμων που θα απασχοληθούν: τέσσερα 
(4) άτομα εκ των οποίων δύο (2) κατηγορίας ΠΕ και δύο 
(2) ΤΕ, των οποίων οι συμβάσεις λήγουν τον Αύγουστο 
του 2007. 

β) Χρονική διάρκεια απασχόλησης: έως έξι (6) μήνες 
από την υπογραφή της σύμβασης. 

γ)Έργο που θα εκτελεσθεί: η λειτουργία του Κ.Ε.Π. 
και συγκεκριμένα: 

α. η παροχή διοικητικών πληροφοριών και η διεκπεραί¬ 
ωση υποθέσεων πολιτών από την υποβολή της αίτησης 
μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης σε συνεργασία με 
τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες μέσω ψηφιοποιημένων 
βάσεων δεδομένων, 

β. η κατάρτιση βάσεων δεδομένων με πληροφορίες 
τοπικού ενδιαφέροντος και η παράδοση ολοκληρωμένου 
συστήματος σε λειτουργία. 

ε) Η εκτέλεση του παραπάνω έργου, θα παρακολου- 
θείται από το Νομάρχη Χανίων. 

στ) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία της Ν.Α. Χανίων. 

ζ) Το ανωτέρω έργο, όπως αναφέρεται και στην προ¬ 
ηγούμενη ως άνω απόφαση μας, δεν ανάγεται στον 
κύκλο των καθηκόντων του προσωπικού που υπηρετεί 
στην Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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η) Η αμοιβή ορίζεται: σύμφωνα με την εγκύκλιο Φ.7 
ΟΔΕ ΚΕΠ 11123/8.5.2006 του ΥΠΕΣΔΔΑ, ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη των 24 
μηνών χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 του 
ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ, 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν ο εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1 ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ, 

2.2 ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωση έργου άνω των 24 μηνών, λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

0) Οι ανωτέρω συμβάσεις λήγουν από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

ι) Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτοβουλία 
του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση με 
νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση έγκρι¬ 
ση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα πρέπει να έχει 
ενημερωθεί από την υπηρεσία μας. Σε διαφορετική περί¬ 
πτωση το ΥΠΕΣΔΔΑ δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση 
αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 20 Ιουλίου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 17658 (6) 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ρεθύ- 
μνης με αντικείμενο την παροχή αδειών εργασίας 
σε αλλοδαπούς. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

β) Του π.δ. 30/1996 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο με 
τίτλο «Κώδικας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης των ισχυ- 
ουσών διατάξεων για τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση». 

γ) Του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 20190/17.7.2006 απόφασή μας, η οποία 
εκδόθηκε ύστερα από το υπ’ αριθμ. οικ.35529/4.7.2006 
έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο γνωστοποιείται 
ότι με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/212/12079/22.6.2006 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ.1 της υπ’ 
αριθμ. 55/98 ΠΥΣ (ΦΕΚ 252/Α/12.11.1998), εγκρίθηκε η ανά¬ 
θεση έργου σε ένα (1) άτομο ΔΈ και ένα (1) άτομο Π.Ε., 
από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ρεθύμνης, με αντικεί¬ 
μενο την παροχή αδειών εργασίας σε αλλοδαπούς για 
χρονικό διάστημα έως το τέλος του 2006. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 16546/30.3.2006 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α. περί παροχής αδειών εργασίας σε αλλοδαπούς 
από τις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις του Κράτους. 


4. Το υπ’ αριθμ. 31323/12.6.2007 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α. με το οποίο γνωστοποιείται ότι με την υπ’ αριθμ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/247/4518/1.6.2007 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ.1 της υπ’ αριθμ. 33/06 ΠΥΣ (ΦΕΚ 
280/Α/27.12.2006), εγκρίθηκε η ανάθεση έργου σε ένα (1) 
άτομο ΔΕ προκειμένου να συνδράμει στις Υπηρεσίες 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ρεθύμνης σε θέματα 
μετανάστευσης αλλοδαπών, για χρονικό διάστημα δύο 
(2) μηνών, υπό την απαραίτητη προϋπόθεση τήρησης 
των διατάξεων του άρθρου 6 του ν. 2527/1997, που ορί¬ 
ζουν μεταξύ άλλων ότι το προς ανάθεση έργο δεν πρέ¬ 
πει να ανάγεται στα συνήθη καθήκοντα των υπαλλήλων 
του οικείου φορέα και ότι απαγορεύεται η ανανέωση ή 
παράταση των συμβάσεων αυτών. 

5. Τα υπ’ αριθμ. 317/16.1.2007, Φ.33/οικ.70/15.1.2007 και 
4090/11.7.2007 έγγραφα της Ν.Α. Ρεθύμνης. 

6. Την από 8.2.2007 βεβαίωση του Νομικού Συμβού¬ 
λου της Ν.Α. Ρεθύμνης, από την οποία προκύπτει ότι η 
σύμβαση που θα συναφθεί, αποτελεί γνήσια σύμβαση 
έργου και δεν υποκρύπτεται σε αυτή εξαρτημένη ερ¬ 
γασία, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, 
από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ρεθύμνης, ως κα¬ 
τωτέρω: 

α) Αριθμός ατόμων που θα απασχοληθούν: ένα (1) 
άτομο ΔΕ. 

β) Χρονική διάρκεια απασχόλησης: για δύο (2) μήνες 
από την υπογραφή της σύμβασης. 

γ)Έργο που θα εκτελεσθεί χορήγηση αδειών εργα¬ 
σίας σε αλλοδαπούς. 

δ) Συνολικό ποσό αμοιβής:δύο χιλιάδες πεντακόσια 
(2.500) ευρώ. 

ε) Η εκτέλεση του παραπάνω έργου, θα παρακολου- 
θείται από το Νομάρχη Ρεθύμνης. 

στ) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία της Ν.Α. Ρεθύμνης. 

ζ) Το ανωτέρω έργο, όπως αναφέρεται και στην προ¬ 
ηγούμενη ως άνω απόφαση μας, δεν ανάγεται στον 
κύκλο των καθηκόντων του προσωπικού που υπηρετεί 
στην Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 19 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 18320 (7) 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τα ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Ρεθύμνης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

β) Του π.δ. 30/1996 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο με 
τίτλο «Κώδικας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης» των ισχυ- 
ουσών διατάξεων για τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση». 

γ) Του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις». 
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δ) Της παρ.1 του άρθρου 15 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 
151/Α/6.8.2004). 

2. Την υπ’ αριθμ. οικ. 1299/16.1.2006 απόφασή μας, με 
την οποία εγκρίναμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης 
έργου για χρονικό διάστημα έως δεκαπέντε (15) μήνες 
από τη Ν.Α. Ρεθύμνης τριών (3) ατόμων, για την Οργά¬ 
νωση και Λειτουργία του Κ.Ε.Π. της. 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΚΛΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι σύμφωνα 
με το συνημμένο σε αυτό πίνακα κατανομής συμβάσεων, 
εγκρίνεται στη Νομαρχία Ρεθύμνης η σύναψη σύμβαση 
μίσθωσης έργου, για απασχόληση τριών (3) ατόμων, 
των οποίων η σύμβαση λήγει τον Αύγουστο 2007, για 
χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών, για τη λειτουργία 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη (Κ.Ε.Π.) και με 
τους επιπλέον όρους ότι οι συμβάσεις λήγουν από τη 
χρονική στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό και ότι σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτη¬ 
σης, διακοπής κ.λπ. της σύμβασης με πρωτοβουλία του 
συμβασιούχου δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση με νέο 
άτομο, χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση 
της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και σε διαφορετική περίπτω¬ 
ση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση 
αλλά και δε θα τη χρηματοδοτήσει, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
κατά το έτος 2007-2008 και για χρονικό διάστημα έως 
έξι (6) μηνών από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ρεθύ¬ 
μνης, ως κατωτέρω: 

α) Αριθμός ατόμων που θα απασχοληθούν: τρία (3) 
άτομα, κατηγορίας Π Ε, των οποίων οι συμβάσεις λήγουν 
τον Αύγουστο του 2007. 

β) Χρονική διάρκεια απασχόλησης: έως έξι (6) μήνες 
από την υπογραφή της σύμβασης. 

γ) Έργο που θα εκτελεσθεί: η λειτουργία του Κ.Ε.Π. 
και συγκεκριμένα: 

α. η παροχή διοικητικών πληροφοριών και η διεκπεραί¬ 
ωση υποθέσεων πολιτών από την υποβολή της αίτησης 
μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης σε συνεργασία με 
τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες μέσω ψηφιοποιημένων 
βάσεων δεδομένων. 

β. η κατάρτιση βάσεων δεδομένων με πληροφορίες 
τοπικού ενδιαφέροντος και η παράδοση ολοκληρωμένου 
συστήματος σε λειτουργία. 

ε) Η εκτέλεση του παραπάνω έργου, θα παρακολου- 
θείται από το Νομάρχη Ρεθύμνης. 

στ) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία της Ν.Α. Ρεθύμνης. 

ζ) Το ανωτέρω έργο, όπως αναφέρεται και στην προ¬ 
ηγούμενη ως άνω απόφαση μας, δεν ανάγεται στον 
κύκλο των καθηκόντων του προσωπικού που υπηρετεί 
στην Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 

η) Η αμοιβή ορίζεται σύμφωνα με την εγκύκλιο Φ.7 
ΟΔΕ ΚΕΠ 11123/8.5.2006 του ΥΠΕΣΔΔΑ, ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη των 
24 μηνών χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 
του ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 
ευρώ, 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν ο εξής υποπεριπτώσεις: 


2.1 ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωση έργου άνω των 24 μηνών, λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

θ) Η ανωτέρω σύμβαση λήγει από τη χρονική στιγμή 
που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

ι) Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κλπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτοβουλία 
του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση 
με νέο άτομο χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση και 
έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ και σε διαφορετική πε¬ 
ρίπτωση το ΥΠΕΣΔΔΑ δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβα¬ 
ση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 20 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 4759 (8) 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π. Δήμου Ρε¬ 
θύμνης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες 
διατάξεις» και του άρθρου 15 του ν. 3260/2004. 

3. Τις υπ’ αριθμ. οικ. 10025/24.5.2002, οικ. 12700/2.7.2002, 
ΔΙΣΚΠΟ/Φ.Ι/οικ. 14934/2.8.2002 και ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ. 1/14004/ 
9.8.2002 σχετικές εγκυκλίους του ΥΠΕΣΔΔΑ. 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 σχετική 
εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ 4/203/15093/13.6.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με το οποίο μας γνωστοποι¬ 
είται ότι κατανεμήθηκαν στο Δήμο Ρεθύμνης επτά (7) 
συμβάσεις μίσθωσης έργου, διάρκειας έξι (6) μηνών, 
για τη στελέχωση του ΚΕΠ Δήμου Ρεθύμνης, χωρίς τις 
προϋποθέσεις της ΠΥΣ 55/1998 στον οποίο λήγουν οι 
συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό διάστημα 
από 1.7.2007 έως 31.7.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη, από το Δήμο Ρεθύμνης, σύμβα¬ 
σης μίσθωσης έργου, διάρκειας έξι (6) μηνών, στον οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.7.2007 έως 31.7.2007, για την υποστήριξη 
και την παραγωγική λειτουργία του Κέντρου Εξυπηρέτη¬ 
σης του Πολίτη (Κ.Ε.Π.) του Δήμου, ως κατωτέρω: 

1. Αριθμός ατόμων που θα απασχοληθούν: 

• Επτά (7). 

2. Χρονική Διάρκεια απασχόλησης: 

• Έξι (6) μήνες για τις συμβάσεις μίσθωσης έργου 
που λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 1.7.2007 έως 
31.7.2007. 
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3. Έργο που θα εκτελεσθεί: 

• Η παροχή διοικητικών πληροφοριών και η διεκπεραί¬ 
ωση υποθέσεων πολιτών από την υποβολή της αίτησης 
μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης, σε συνεργασία με 
τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες μέσω ψηφιοποιημένων 
βάσεων δεδομένων που θα εγκαταστήσει. 

• Η κατάρτιση βάσεων δεδομένων με πληροφορίες 
τοπικού ενδιαφέροντος και η παράδοση του ολοκλη¬ 
ρωμένου συστήματος σε λειτουργία. 

4. Συνολικό ποσό αμοιβής: 

• 6000 Ευρώ, για όλο το διάστημα της σύμβασης και 
για κάθε ανάδοχο, εφόσον αυτός έχει συμπληρώσει 
24μηνη σύμβαση μίσθωσης έργου. 

5. Τόπος εκτέλεσης του έργου: 

• ΚΕΠ Δήμου Ρεθύμνης. 

6. Οι συμβάσεις θα λήξουν αυτοδικαίως από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

7. Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κ.τ.λ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτοβουλία 
του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση 
σε συνέχεια της προηγούμενης που διακόπηκε, χωρίς 
την προηγούμενη έγκριση της ΟΔΕ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., η 
οποία θα πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια 
Υπηρεσία των ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

8. Το ανωτέρω έργο δεν ανάγεται στον κύκλο κα¬ 
θηκόντων του προσωπικού που υπηρετεί στο Δήμο 
Ρεθύμνης. 

9. Με την παρούσα απόφαση προκύπτει δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου, ύψους 6000 €, η 
οποία θα καλυφθεί με επιχορήγηση του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 4 Ιουλίου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 6209 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το δεύτερο εξά¬ 
μηνο του έτους 2007, για το μόνιμο προσωπικό της 
Δ/νσης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Δ/νσης Ποιό¬ 
τητα Ζωής της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ανατο¬ 
λικής Αττικής. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2218/1994 «Ιδρυση Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης, Τροποποίηση Διατάξεων για την Πρω¬ 
τοβάθμια Αυτοδιοίκηση και την Περιφέρεια και άλλες 
διατάξεις» όπως κωδικοποιήθηκε και ισχύει με το π.δ. 
30/1996. 

2. Τον Εσωτερικό Οργανισμό Οργάνωσης και Λειτουρ¬ 
γίας της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Αν. Αττικής (ΦΕΚ: 
1068/Β/28.7.2005) και ΦΕΚ 1339/Β/23.9.2005. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ.7 του ν. 2738/ 
1999. 

5. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών α) όπως έκτακτοι υγειονομικοί έλεγχοι κατά τη 
θερινή περίοδο σε καταστήματα υγειονομικού ενδια¬ 
φέροντος και β) Επιθεωρήσεις Φαρμακείων, Κλινικών, 
Ιατρείων, Τακτοποίηση Αρχείου και Δημιουργία Ηλε¬ 
κτρονικού Αρχείου. 


6. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των ανωτέρω 
υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι της Δ/νσης Δη¬ 
μόσιας Υγείας απασχολήθηκαν και εξακολουθούν να 
απασχολούνται πέραν του κανονικού ωραρίου. 

7. Το γεγονός ότι για την ανωτέρω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση, έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον οι¬ 
κονομικό προϋπολογισμό έτους 2007 της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης Ανατολικής Αττικής. «ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ», αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογεματινή με αμοιβή 
απασχόληση κατά τις εργάσιμες ημέρες για (17) υπαλ¬ 
λήλους στη Δ/νση Δημόσιας Υγείας της Γ ενικής Δ/νσης 
ποιότητας Ζωής της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ανα¬ 
τολικής Αττικής. 

Καθορίζουμε το σύνολο των ωρών απογευματινής 
απασχόλησης σε 5000 ώρες. 

Με απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα θα καθορίζονται 
αναλυτικά οι ώρες της ανωτέρω εργασίας κατά υπάλ¬ 
ληλο, ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Το ύψος της ανωτέρω προκαλούμενης δαπάνης, που 
ανέρχεται στο ποσό των 20.000€ για υπερωριακή εργα¬ 
σία (ΚΑΕ 0511), θα καλυφθεί από τις πιστώσεις που έχουν 
προβλεφθεί στον οικονομικό προϋπολογισμό έτους 2007 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ανατολικής Αττικής, 
Δ/νσης Δημόσιας Υγείας. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παλλήνη, 9 Ιουλίου 2007 

Ο Νομάρχης 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΚΟΥΡΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. ΔΚ /3936 (10) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κτηνιάτρων της 
Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. Καστοριάς για το Β' 
εξάμηνο του έτους 2007. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παράγραφος 7 του ν. 
2738/1989 (ΦΕΚ 180 Α'). 

3. Τη με υπ’ αριθμ. 1459/23.5.2006 (ΦΕΚ 716 Β') απόφαση 
του Νομάρχη Καστοριάς «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στη Γ ενική Γ ραμματέα της ΝΑ. Καστοριάς». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20β. του ν. 248/1914 (ΦΕΚ 
110 Α') όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 13 παραγρ. 
1 του ν. 2538/1997 (ΦΕΚ 242 Α'). 

5. Το με υπ’ αριθμ. 3935/4.7.2007 έγγραφο της Δ/νσης 
Κτηνιατρικής της Ν.Α. Καστοριάς σύμφωνα με το οποίο 
για την εύρυθμη λειτουργία του Τμήματος Κτηνιατρικής 
Δημόσιας Υγείας της Υπηρεσίας κρίνεται απαραίτητη 
η υπερωριακή απασχόληση των υπηρετούντων κτηνι¬ 
άτρων σε αυτό. 

6. Την ανάγκη απασχόλησης των κτηνιάτρων της Δ/ 
νσης Κτηνιατρικής, εκτός καθορισμένου ωραρίου και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις 
βραδινές ώρες για τους αναφερόμενους στην εισήγηση 
υπηρεσιακούς λόγους. 
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7. Την έλλειψη σε προσωπικό του κλάδου ΠΕ Κτηνιά¬ 
τρων στη Δ/νση Κτηνιατρικής της Ν.Α. Καστοριάς. 

8. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
της ΝΑ. Καστοριάς, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των δύο (2) 
κτηνιάτρων του Τμήματος Κτηνιατρικής Δημόσιας Υγεί¬ 
ας της Ν.Α. Καστοριάς, ανερχόμενη κατ’ εκτίμηση σε 
τριακόσιες (300) ώρες, συνολικά για το Β' εξάμηνο του 
έτους 2007, που αναλύονται σε εκατόν ογδόντα οκτώ 
(188) ώρες για υπερωριακή απογευματινή εργασία και 
σε εκατόν δώδεκα (112) ώρες για υπερωριακή βραδι¬ 
νή εργασία και για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών. 

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται κατ’ εκτίμηση σε 2000 
Ευρώ. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης, 
κατά υπάλληλο, θα γίνεται με ευθύνη του Δ/ντη της 
Υπηρεσίας, σύμφωνα με έγγραφες εντολές έγκρισης 
υπερωριακής απασχόλησης, μετά από εκτίμηση των 
πραγματικών έκτακτων και εποχικών αναγκών του Τμή¬ 
ματος Κτηνιατρικής Δημόσιας Υγείας της Υπηρεσίας, 
όπως αυτής κάθε φορά θα προκύπτουν. 

Η καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας των κτηνι¬ 
άτρων του Τμήματος Κτηνιατρικής Δημόσιας Υγείας 
της Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. Καστοριάς, κρίνεται 
αναγκαία, προκειμένου να καλύπτονται έκτακτες και 
εποχικές ανάγκες, για τους παρακάτω λόγους: 

Διενέργεια κτηνιατρικών υγειονομικών ελέγχων τρο¬ 
φίμων ζωικής προέλευσης σε διάφορα καταστήματα 
μαζικής εστίασης, σε χώρους τοπικών πανηγύρεων και 


εμποροπανηγύρεων πανελλήνιας εμβέλειας, πολιτιστι¬ 
κών εκδηλώσεων καθώς και εκτάκτων ελέγχων σε εστι¬ 
ατόρια ιδρυμάτων, σε ψυκτικές αποθήκες τροφίμων και 
σε εγκαταστάσεις παραγωγής τροφίμων στα πλαίσια 
αντιμετώπισης εκτάκτων διατροφικών κρίσεων ομοίως 
και σε μεταφορικά μέσα τροφίμων (αυτοκίνητα ψυγεία 
μεταφοράς σφαγίων κρεάτων, τυροκομικά κ.λπ.), διεκ¬ 
περαίωση διοικητικών εργασιών που προκύπτουν από 
τις δραστηριότητες της υπηρεσιακής εργασίας. 

Οι έλεγχοι θα διενεργούνται κατά τις απογευματινές 
και νυχτερινές ώρες και κατά τη διάρκεια των Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών, γιατί πολλά καταστήματα είναι 
ανοιχτά μόνο τις απογευματινές ώρες είτε μόνο Σαββα¬ 
τοκύριακα και ιδιαίτερα τις βραδινές ώρες, προκειμένου 
να καλυφθούν έκτακτες και εποχικές ανάγκες ελέγχου 
των παραπάνω δράστηριοτήτων. 

Οι πιστώσεις για τη δαπάνη της υπερωριακής απασχό¬ 
λησης των προαναφερόμενων υπαλλήλων θα καλυφθούν 
από τον ΚΑΕ 0511 για τις απογευματινές ώρες υπερωρι- 
ακής απασχόλησης και τον ΚΑΕ 0512 για τις βραδινές 
ώρες υπερωριακής απασχόλησης και αυτές των Κυρι¬ 
ακών και εξαιρέσιμων ημερών του Φορέα 072. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 4 Ιουλίου 2007 

Με εντολή Νομάρχη 
Η Γενική Γραμματέας 

ΜΑΡΙΑ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 
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